
高雄市立中正高中 113 學年度第 1 學期 

高中第 2 次教學研究會議紀錄—國文領域  

一、時間︰民國 113 年 11 月 11  日(星期 一  )     

二、地點︰高中國文專科教室 

三、簽到表：如附件 

四、主席致詞 

五、宣導事項：如議程。說明第一次教學研究會後行政回復內容。 

六、會議照片 

  

七、共同討論 

1.請再次確認 114 學年度高一、二多元選修開課課程及授課教師。(教學組 附件一) 

→若有錯誤請直接更正，無錯誤請科召勾選無誤後簽名繳回教學組即可，謝謝召集人。 

●討論：已確認並簽名 

2.請再次確認 114 學年度課程計畫之課程開設。(教學組 附件二) 

→若有錯誤請直接更正，無錯誤請科召勾選無誤後簽名繳回教學組即可，謝謝召集人。 

●討論：已確認 

 

八、分科討論 

1. 113 學年度校內語文競賽 

(1) 預定於 12 月份辦理，請檢視實施計畫草案，如有建議請直接劃記在附件上。(附件三) 

  (2)    請國文科內協助推派各比賽項目評審教師名單。 

 

●討論：(1) 實施計畫草案修改： 

                      國語演說校內公佈題目---8 題改為 4 題，以利學生有時間準備。 

                (2)各項比賽評審名單 

 



         項目                             高一評審老師              高二評審老師 

(一)國語演說                   蔣佩君、周亞青             蔣佩君、田亞玲 

(二)國語朗讀                   邱詩華、黃紀綸             邱詩華、謝倩如 

(三)字音字形                   黃玉真、黎萮芝             黃玉真、陳姿曄 

(四)作文                             王慧菁、黃群玲             王慧菁、陳霈瑚 

(五)寫字                             蘇泓璋                       蘇泓璋 

(六)台灣台語朗讀          黃玉真                       吳采真 

(七)台灣台與情境式演說     蘇泓璋                       蘇泓璋 

 

 

2. 114 學年度申請高中國文科實習教師共有 3 位，目前已有一位實習教師的指導老師由周亞青老師

擔任，再請協助安排 2位實習指導教師。 

 

●討論： 

(1) 114 學年度高中國文科實習指導教師: 周亞青老師，黃玉真老師。尚缺一位指導教師，待下學

期協調。 

(2) 宜延續先詢問教師指導意願(本校畢業學生可先請問老師意願)、再行接受實習申請的模式。 

3. 指導競賽加班費申請方式再次說明: (教學組 附件四) 

(1) 自 110 學年度起，指導競賽申請補休/加班費，皆須至差勤系統申請加班並打退卡。 

(2) 請於本次教學研究會確認明年度(114 學年)高雄市數學及自然科指導教師名單。 

(3) 請特別注意，在差勤系統上申請加班打退卡後，會產生補休時數，但，使用補休後就不得申

請該時段加班費。要申請加班費的老師，切勿使用該時段補休。 

(4)相關注意事項請參閱教學組附件，並請科召協助填畢後連同資料夾一起交至教學組。 

第二次教學研究會後，恕不接受更改。 

●宣導：已宣導傳閱 

4. 請利用優質化計畫，從實際教學需求(例如同年段、特定教學技巧)思考，以三人小群體方式利用

學科中心或其他管道至友校觀課、議課。課務可請教學組協助。課務變動雖然麻煩，但是一年

可能頂多就一次，找到符合自己需求的觀課或許比參加研習更有用。 



●宣導：已宣導。 

優質化經費已無預算，老師們若提出觀課規劃，優質化負責人(采真)再設法予以協助。 

 

九、共同討論主題臨時動議或其他對學校建議（若無請填無） 

⯄科內事務決議留存 (1)國文專科教室之使用登記，除學期常規課程外，其他課程請

確定要使用再行登記。 

 學期常規課程-- 

A.校定必修: 

B.多元選修:  每周一 一、二節，高一多元選修；三、四節，多元

選修。 

(2)國文專科教室整潔維護: 

本年度上學期由雅婷老師、佩君老師安排學生打掃。 

(3)作文批改外包事宜: 

經姿曄老師詢問雄女實施狀況後，決議兩次段考作文不外包。平

日作文練習，則由各年段國文老師們自行商議是否有外包批改作

文需求，再徵詢學生繳費外包作文批改的意願。 

⯄僅告知不須行政回應  

⯄須行政回應 還請總務處能利用導師會報等機會，說明教室裝設分機的規劃。 

 

十、散會 


